
 

 

 
Honoré-Mercier 

6e séance (rencontre en présentiel) 
Le jeudi, 5 juin 2025 

 18h 
 

Ensemble, avec respect et bienveillance, nous formons des citoyens engagés et responsables ! 
Respect-Bienveillance-Persévérance ! 

 

1. Ouverture de la séance / vérification du quorum   
  
3. Approbation du procès-verbal de la dernière séance du 10 avril   
4. Parole au public   
5. Sujets nécessitant une approbation   

 5.1. Frais scolaires 2025-2026 
5.2 -2025 
5.3 -2025 
5.4 Code de vie 2025-2026 
5.5 Recouvrement du fonds 9 
5.6 Départ hâtif- lundi 9 juin- 14h30 
 

6. Sujet nécessitant une adoption    
6.1. Budget 2025-2026  

7. Sorties éducatives (approbation)    
7.1. Sorties scolaires (voir document)  

8. Suivi sur le budget 
 8.1. Budget 2024-2025     

 
9.1. Direction  
 9.1.1. Rencontre -élèves 1re secondaire- 11juin  
9.2. Personnel enseignant  
9.3. Élèves 
 9.4. Personnel non-enseignant  
9.5. Membres de la communauté  
9.6. Représentant du comité de parents  
9.7. Présidente  

10. Levée de la séance  
 
 

1. Ouverture de la séance /  
 Prise des présences 

 

 

 

École Honoré-Mercier 
1935 Boulevard Desmarchais
Montréal (Québec) H4E 2B9



 

 

Membres présents :  

Directeur 
Tessier Jonathan 
Parents 
David Annie-France 
Di Lalla Joseph 
Milette Gabriel 
Pelletier Annie  
Raymond Stéphanie 
Roulet Claire 
Wolf Armelle 
 

Personnel enseignant 
Proulx Céline 
Sahrane Fouzia 
Personnel non-enseignant 
Thériault Brigitte 
Élèves 
Bisaillon Gabriel 
Manga Karina 
Membres de la communauté : 
Coric Aurélie 
Gélinas Guy 
 

Membre absent : 
Cucu Mihaela, parent                                                                                                                                     

Vérification du quorum    
M. Tessier a pris les présences, il y a quorum   

 :     
3. Approbation du procès-verbal de la séance du 10 avril : adopté à  
4. Parole au public :  Nil  
5. Sujets nécessitant une approbation     
               5.1. Frais scolaires 2025-2026 :   M. Tessier a expliqué les frais exigés aux parents. Le prix des 

laquelle, on 
encourage les cahiers maison dans le but de réduire ces frais.    

5.2 Évaluation bilan du plan -2025 :  M. Tessier a 
répondu aux questions de certains parents quant au nombre de suspensions

utilisé. Par conséquent, il sera retiré.  L indiquent que le nombre 
est sensiblement le même que celui de  précédente. Le personnel continue ses efforts afin de 

par les victimes elles-mêmes ou 
par les témoins.  

5.3 Plan de lutte contre la violence 4-2025 : reconduit pour 2025-2026.  
5.4 Code de vie 2025-2026 :  

 Aucune modification au code de vie  cette formulation: utiliser la porte du côté 
pour entrer et pour sortir, 
personnel et aux invités.  

 Se basant sur le règlement ministériel concernant le cellulaire, les enseignants ont voté cet 
après- , que les élèves doivent laisser leur cellulaire dans le casier. La 
gestion des récalcitrants se fera par la direction.  

 Un membre a suggéré que les parents ouvrent le dialogue avec leurs enfants afin de les 
cellulaire. La direction inclura cette suggestion dans un de ses 

envois aux parents. 
 e plus d

« dépendants 
personnes. Il a été suggéré personnes externes 
dans les activités.   

5.5 Recouvrement du fonds 9 : Tous les membres ont donné leur 
recours au fonds 9 si besoin il y a. (transfert du fonds 4 vers le fonds 9).    



 

5.6 Départ hâtif- le lundi, 9 juin- 14h30 : Afin de minimiser la cohue qui peut être engendrée par 

   
6. Sujet nécessitant une adoption    

6.1. Budget 2025-2026 nimité. 
7. Sorties éducatives :    

7.1. Sorties scolaires : les membres ont donné leur aval aux deux activités ci-dessous : 
 

Qui Où Quoi Quand 
Foyer 721 Salon de quilles 

et Pizzeria 
Activité récompense Le lundi, 16 juin 

    
Foyer 722 Jardin botanique Sortie Le jeudi, 19 juin 
     

  
8. Suivi sur le budget :  

 8.1. Budget 2024-2025    M. Tessier a, entres autres, présenté chacun des fonds.  Aucun déficit. 
-Le montant du fonds 1 va baisser puisque certaines dépenses y seront déduites. 
-Le fonds 5= Il reste 4000$  
-Le cout du voyage à Houston (Robotique) est de 25,000$ 

     
9.1. Direction  
 /rapport-élèves 1re secondaire- : le mardi, 11 juin, les 

parents des nouveaux élèves (ceux de la 1re secondaire) seront rencontrés 
secondaire et ses exigences. Ils recevront, comme cadeau de bienvenue, un chandail (uniforme). Les 
membres de la direction répondront aux questions soulevées.    

9.2. Personnel enseignant :  La chaleur dans les établissements : 
membres du CÉ, la déclaration ci-  

 
DÉCLARATION À LIRE EN CE TROP CHAUD POUR APPRENDRE !  
En cette période où les journées très chaudes deviennent monnaie courante, le personnel des 

écoles et les élèves se préparent à vivre des contraintes importantes dans leur quotidien en raison des 
conditions difficiles qui prévaudront. Nous, profs, sommes fortement préoccupés par les impacts à court et à 
long terme que les changements climatiques auront sur les apprentissages et nous nous mobilisons 
actuellement pour que des solutions concrètes et des investissements soient mis en place pour en atténuer 

impacts des changements climatiques sur la santé et le bien être des élèves est la réduction de la réussite 

concentration (attribuable à un manque de sommeil, à la distraction et à la baisse de motivation en classe), 

réduction de 4 % de la réussite scolaire, en comparaison avec le gain moyen en apprentissages attendu 
chaque année scolaire. Les élèves issus de milieux défavorisés sont plus enclins à en être affectés. Les 
enfants particulièrement seraient aussi plus à risque de souffrir de troubles de santé liés à la chaleur. Votre 
appui est essentiel afin de poursuivre nos revendications et changer les choses. 

  



 

soient mises en place pour atténuer les conséquences des journées chaudes sur les apprentissages des 
élèves. 

-Les membres du CÉ y ont donné leur appui 
9.3. Élèves : le bal aura lieu le 20 juin 
         : Ça roule  

Gabriel Bisaillon a reçu la médaille de la lieutenante-gouverneure et le prix de  
 

 9.4. Personnel non-enseignant :  
 : le vendredi, 6 juin:  

- manifesté leur intérêt à y participer  
-
main dans la réalisation de cette fête. Des hamburgers seront distribués aux 
élèves et au personnel. 

-  
-Le vernissage des élèves en arts aura lieu le vendredi, 6 juin à la bibliothèque 
Collation des grades et les concerts de musique se sont bien déroulés!  
Sortie croisière TSA: À cause de la grève de la STM, le déplacement se fera en autobus 
scolaire et non en transport en commun tel que prévu.   
9.5. Membres de la communauté :  

Coric Aurélie 
-Ça roule, un parcours de 1,2 km, a eu lieu dans le quartier. Plusieurs ateliers (de 
nutrition, de réparation et plus) y étaient érigés.  
-La fête de quartier se tiendra le 14 juillet au parc Ignace- Bourget  
-Comité jeunesse  
-  
prochaine. 
-Opération Sac à dos : 250 sacs seront distribués dans le quartier  
Gélinas Guy 
-Bourse persévérance scolaire : remise par le député provincial 
-Bourse implication bénévole : grâce à la contribution des Chevaliers de Colomb et de 
celle de M. Gélinas, le montant remis totalise 1000$ (5 prix : 1= lors de la collation des 
grades et 4 lors du gala 1 à 4). 
- -Duclos aura lieu le jeudi, 26 juin. 
-  des personnes âgées par des élèves (lors des 
journées pédagogiques)  est en discussion avec 
l organisme SBS (Service bénévole aux ainés Côte Saint-Paul/ Ville- Emard).    

9.6. Représentant du comité de parents : Nil 
9.7. Présidente  

            10. Levée de la séance : 20h30 
                          

                                                                                                                  
_______________                            _______________________                                                                 
David Annie-France                                 Tessier Jonathan 
Présidente                                               Directeur  

                                                                                                                         Fouzia Sahrane,  
                                                                                                                 Secrétaire,  

 
 
 


